Hinter den Kulissen - Offentliche WC-Anlagen

Funlmonalltat und Design aus Deutschiand

ygiene, Funktionalitit und Sicherheit sind in der Regel die wichtigesten Anforderungen bei

der Planung offentlicher WC-Anlagen. Dariiber hinaus riickt auch das Design zunehmend in
den haufiger in den Vordergrund. Mittlerweile gibt es WC-Konzepte am Markt, die sowohl die
oben genannten Primirkriterien erfiillen, als auch eine an das Stadtbild angepasste Optik und
angenehme Atmosphire versprechen. Wir waren beim deutschen Hersteller Hering-Bau und
haben uns in den Produktionshallen von der Leistungsfahigkeit des Unternehmens iiberzeugt.

Ob freistehende City-WC-Anlagen
oder Einbau-WC-Anlagen bzw. WC-
Center in Bahn- oder Autohdéfen:

Jedes WC-Konzept erfordert eine
individuelle, auf den jeweiligen Ein-
satzort abgestimmte Planung, jedoch
lassen sich Primarbedirfnisse wie
Funktionalitdt und Hygiene auf der
einen und ein anspruchsvolles Design
auf der anderen Seite in der Regel

in jeder WC-Anlage intelligent mit-
einander kombinieren das unter-
streicht auch die Erfahrung des WC-
Spezialisten Hering Bau aus Burbach.

Seit Uber 35 Jahren entwickelt, baut
und betreibt das Unternehmen of-
fentliche WC-Anlagen.

In den vergangenen Jahren hat das
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Unternehmen eine teilstandardisier-
te, modulare Systembauweise ent-
wickelt, die fir jeden Anwendungs-
bereich passgenau einsetzbar ist
und eine optimale Verbindung von
Funktionalitdt und Hygiene sowie
hochwertigem Design garantiert.

Dem Planer oder Architekten stehen
mit damit ganz neue Gestaltungs-
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freiheiten zur Verwirklichung der
eigenen Handschrift zur Verfiigung
- fernab von funktionalen Zwangen.

Ein gutes Beispiel fir die gelunge-
ne Verbindung von Funktionalitat,
Sicherheit, Hygiene und Design ist
das von Hering Bau gemeinsam mit
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der Deutschen Bahn AG entwickelte
Premium-WC-Konzept ,rail & fresh".

Dieses sorgt seit einiger Zeit an gro-
Ben deutschen Hauptbahnhéfen -
zum Beispiel in Minchen, Stuttgart,
Dusseldorf, Essen und Berlin - fur
Begeisterung bei den Reisenden und
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wird in naher Zukunft auch weite-
re groBe Bahnhofe verschonern.

Neueste Technik und hohe Hygiene-
standards - umfassender Service und

praktisches Wertbon-System.

Das Konzept erflillt héchste Anspri-



che an Sauberkeit, Hygiene und
Service flur die Nutzer. So gehdren
beengte Drehkreuze im Eingangsbe-
reich der Vergangenheit an. Statt-
dessen bietet rail & fresh komfortable
Hochgeschwindigkeitstiren (,Speed
Gates"). Beruhrungslose Technik im
Bereich der Waschplatze fir Wasser,
Seife und Handtuchpapier erleich-
tert die Nutzung und sorgt fir mehr
Hygiene. Zum Schutz vor Viren und
Krankheitserregern stehen darilber
hinaus Desinfektionsspender und
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Hand-Desinfektionsstationen bereit.
Bei den Urinalen kommen wasserlose
Varianten zum Einsatz, was nachhal-
tig wertvolles Trinkwasser einspart.

Neben der permanenten Reinigung
der Anlage durch geschultes Ser-
vicepersonal erwarten die WC-Be-
nutzer einer rail&fresh-Anlage ein
hochmodernes Design sowie zahlrei-
che Sonderausstattungen, wie zum
Beispiel ein behindertengerechtes
WC, Wickeltische und Beautyplatze.

Zusatzlich bietet das rail & fresh-
Wertbonsystem die Mdoglichkeit, ei-
nen Teil der Nutzungsgebilihr mittels
Bon bei zahlreichen Retailpartnern im
Bahnhof sowie beim nachsten Besuch
der WC-Anlage anrechnen zu lassen.
Flr Kinder unter 7 Jahren ist die Nut-
zung kostenlos.

— www.heringinternational.com

wissenswertes

Hering ist ein familiengefiihrtes mit-
telstandisches Unternehmen, das sich
im Laufe von mehr als 115 Jahren zu
einem Spezialisten flir Produkte im
offentlichen Raum, flir Architekturfas-
saden und Systemldsungen beim Bau
von Schienenverkehrs-Infrastruktur
gemacht hat.

Bei Hering sind derzeit rund 500 Mit-
arbeiter beschéaftigt und seit seiner
Grindung hat sich das Unternehmen
als ein Zusammenschluss vieler
Menschen verstanden, die hier ihre
Kreativitat einbringen, ihre Zeit und
ihre Energie investieren und sich
ihren Lebensunterhalt verdienen.

Hering hat seit Gber 30 Jahren ein
lebendiges Mitarbeiterbeteiligungsmo-
dell. o

Auch in Zeiten harter Konkurrenzkamp-
fe sind die Orientierung am Markt und
eine Ethik der Verantwortung keine
sich ausschlieBenden Gegensdtze.
Soziale Verantwortung beginnt im Un-
ternehmen, aber sie endet dort nicht.

Die freiwillige Teilnahme am EG-Oko-
Audit dient als Ansporn, nach Lésungen
zu suchen, die die Umwelt schonen
und die Gesundheit aller, die mit dem
Unternehmen vernetzt sind.
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